Checklist portfolio?
	Onderdeel: Heb je …

	Tips & tricks 
	to do
	oké

	een voorblad met jouw gegevens?

	
	
	

	Deel I: Projectbrief? (max. 2 A4’tjes)

	
	
	

	1. Beschrijving van je werkplek: info over het bedrijf en je mentor.

	Gebruik bv. informatie van de website van het bedrijf en interne documenten die je hebt gekregen.
	
	

	2. Beschrijf jouw specifieke opdracht: welke projecten heb je uitgewerkt?
Wat was het doel en de timing?

	Gebruik de info uit je logboek.
	
	

	3. Welke concrete acties/taken heb je uitgevoerd? Wat was het resultaat?
Welke competenties heb je hierbij ingezet?

	Gebruik de info uit je logboek en de competentiematrix van de opleiding.
	
	

	Deel II: Competenties?

	Gebruik de feedback die je kreeg van je mentor, coach en docenten.
	
	

	1. Reflectieverslag 1 (min. 1 A4)

	Focus op een sterk punt = competentie met hoge score!
[bookmark: _GoBack]
Label je beheersingsniveau = 
Ben je beginner (basis)? Zit je in de doorgroei? Ben je expert?

Doorloop de STARR-cyclus.
	
	

	2. Reflectieverslag 2 (min. 1 A4)

	Focus op een werkpunt = competentie met lage score!

Label je beheersingsniveau = 
Ben je beginner (basis)? Zit je in de doorgroei? Ben je expert?

Doorloop de STARR-cyclus.
	
	

	Deel III: Bewijzen? (minstens 5)
= alles wat toont dat je geleerd hebt.
	
	
	

	1. Opsomming van de documenten

	Label je bewijs. Is het een formeel bewijs? Gestandaardiseerd bewijs? Niet-gestandaardiseerd bewijs? (zie Portfolio-uitleg Toledo)
	
	

	2. De documenten zelf.

	Voeg documenten, e-mails, foto’s of scans toe. Let op de privacy!
	
	

	een literatuurlijst?
	
	

	je portfolio in word of PDF?
	
	

	minimum 5 pagina’s en maximum 15 voor Deel I en Deel II?
	
	



